Taboros szolgaloi képzés

sEngedjétek hozzam jonni a kisgyermekeket...” — Jézus szavai figyel-
meztetnek benniinket arra, hogy keresztyénként szamunkra is kivaltsag és felel6sség bizony-
sagot tenni a rank bizott gyermekeknek az Atya szeretetérdl és az evangéliumrol. A gyiile-
kezeti nyari taborok kiilonleges lehetGséget adnak arra, hogy a gyerekek felszabadultan

halljanak Jézusrol és személyesen is megtapasztaljak Isten szeretetét.

Egy nyari tdbor megszervezése nemcsak lelki felkésziilést igényel, hanem annak a
biztonsagos, tAmogatd kozegnek a megteremtését is, amelyben minden gyermek figyelmet,
tiszteletet és odafigyelést kap.

A Szentiras Szovetség 1j képzése abban kivan segitséget nyujtani a gyiilekezeti
lelkészeknek és munkatarsaiknak, hogy felkésziilten, felel6sen és magabiztosan szolgal-
hassanak a nyari tdborokban.

Ez a képzés a Szentiras Szovetség tobb évtizedes taboroztatasi tapasztalatara épiil, és
gyakorlati segitséget nyujt a gylilekezeteknek a tdbori munkatarsak felkészitésében. A hang-
saly a gyakorlaton van: valos helyzetek, valodi kérdések, kiprobalt eszkozok.

« Hogyan teremtsiink lelki és fizikai biztonsagot?
 Hogyan vezessiink egy csoportot szeretettel és hatarozottsaggal?
« Hogyan legyen a jaték valodi kapcsolodas?

Képzési napok:
2026. marcius 13. péntek (15:00-19:00) gyermekvédelmi képzés (csak
® erre kiilon is lehet jelentkezni)
2026. aprilis 17. péntek (15:00-18:00) csoport- és jatékvezetoi képzés
2026. aprilis 18. szombat (10:00-16:30) csoport- és jatékvezetoi képzés

@ A képzés helyszine: Budapest, Kélvin tér (pontos helyszin szervezés alatt)
Jelentkezési hatarid6: 2026. marcius 9.

A képzésre lelkészek, hitoktatok, valamint gyiilekezeti fiatalok 17 éves kortol
egyarant jelentkezhetnek. El6képzettség nem sziikséges.

A gyermekvédelem a képzés szerves része, de onalloan is elvégezhet6é. Mert a
misszid ott kezd6dik, ahol a gyerek biztonsadgban van!

, e 1.2 , 2026. 02. 2026. 02.
csak gyermekvédelmi képzésre 25ig 26-03. 00.
részvételi dij 5 500 7 000
tamogatdi dij 10 000
diakoknak (tanul6, egyetemista) 5 900
, egy gylilekezetbdl érkez6k minimum 3 f6 esetén
kedvezményes | (fejenként) 6 300
a Szentiras Szovetség 2026-0s tdboraiban 250
szolgalok szamara 225
, sz PR ~ 2026. 02. 2026. 02.
csak csoport-és jatékvezetoi képzésre 25-ig 26-03. 00.
részvételi dij 7 000 9 000
tamogatdi dij 10 000
didkoknak (tanuld, egyetemista) 6 650
) egy gylilekezetbdl érkez6k minimum 3 f6 esetén
kedvezményes | (fejenként) 8 100
a Szentiras Szovetség 2026-0s taboraiban
szolgalok szamara 6 250




mindkét képzésre 2026. 02. 2026. 02.

(gyerekvédelem, csoport- és jatékvezetGi) 25-ig 26-03. 09.
részvételi dij 12 000 15 000
taAmogatéi dij 18 o000

didkoknak (tanulo, egyetemista) 12 750

egy gyiilekezetbdl érkezék minimum 3 6 esetén
kedvezményes | (fejenként)

a Szentiras Szovetség 2026-os tdboraiban
szolgaldk szamara

13 500

11 250

A képzés részletes leirasa

A képzés altalanos bemutatasa és indokoltsaga

A gytilekezeti gyermektaborokban szolgal6 munkatarsak egyszerre szervezdk, neve-
16k, kisérék és példamutatok. A feladat komplexitasa indokolja, hogy tevékenységiiket tu-
datos szakmai és pedagogiai szemlélet tamogassa.

A Szentiras Szovetség taboros szolgaloi képzésének célja, hogy segitséget
nyudjtson a nyari bibliai gyermektaborok munkatarsainak felkésziilt és reflektalt szolgélat-
végzéséhez. A modulok a gyermekvédelem alapelveinek megismerésére, a sajatos nevelési
igényl gyermekek megértésére és tamogatasara, valamint a tabori helyzetek felel6s keze-
1éséhez sziikséges gyakorlati eszk6zok elsajatitasara fokuszalnak.

A képzés hozzajarul ahhoz, hogy a résztvevok szakmailag megalapozott szemlélettel,
megerdsitett elhivastudattal és konkrét modszertani eszkoztarral térjenek vissza szolgalati
teriiletiikre, és jelenlétiik biztonsagot, elfogadast és Krisztus szeretetének hiteles kozve-
titését segitse eld.

2026. marcius 13. péntek 15:00 — 19:00

[Program lel6ado |
Ismerkedds jatékok + kérdések |Demjén Orsolya |
|Ahitat |Gyérffy Eszter |

Gyermekvédelmi eléadas és hozza kapcsolodo

szituaciés gyakorlat Csanyi Ildiko

Sziinet | |

Amit érdemes tudni az SNI-s gyerekekrol, hogy

mindenki j6l érezhesse magat a taborban Sl Sl
Sziinet I |
[Kerekasztal/kérdések | kozos |

zarékor + ima [ |

Gyermekvédelmi el6adas és kapcsolddo szituacios gyakorlat

A gyermekekkel tabori kornyezetben eltoltott id6 egyszerre lehet6ség és felelGsség. A
kiils6 szemlél6 szamara a tabor gyakran pihenésnek vagy kikapcsolédasnak tiinik, a szolgalat
valésaga azonban Osszetett feladat: a résztvevéknek egyszerre kell tartalmas programokat
szerveznilik, biztonsagos kozeget teremtenitik, valamint figyelemmel kisérniiik a gyermekek
testi, lelki és kozosségi jollétét.

A modul célja, hogy gyakorlati szempontokon keresztiil tAmogassa a tudatos
felkésziilést és jelenlétet. Az el6adas konkrét modszereket és szervezési megfontolasokat
mutat be, amelyek segitik a résztvevoket a tdbori helyzetek felel6s kezelésében. A kapcesolodo
szituacios gyakorlatok lehetdséget biztositanak a dontési helyzetek elemzésére és a
tapasztalatok kozos feldolgozasara.



A modul hozzajarul a biztonsagtudatos miikodés, a felel6sségvallalas és a tudatos
gyermekvédelmi jelenlét erésitéséhez.
e Fejlesztett kompetenciak: felel6sségtudat, helyzetértékelés, tudatos szervezés,
gyermekvédelmi érzékenység

e Modszer: el6adas, esetelemzés, szituaciods gyakorlat

Amit érdemes tudni az SNI-s gyerekekrol, hogy mindenki j6l érezhesse magat
a taborban

A modul a gyogypedagobgiai szemlélet és a tiborvezetSi tapasztalatok Ossze-
kapcsolasaval segiti a sajatos nevelési igényl gyermekek sziikségleteinek megértését.
Tudomanyosan megalapozott informaciok és gyakorlati példak segitségével mutatja be az
atipikus viselkedések értelmezési kereteit, valamint az ezekhez kapcsolodo tamogato
reakciok lehetOségeit.

A résztvevok kozosen elemzik a tibori napirend és programok kritikus pontjait, és
olyan egyszertien alkalmazhat6 modszereket ismernek meg, amelyek elGsegitik a gyermekek
bevonasat és a kozosségi élmény meglrzését. Az interaktiv szituacios gyakorlatok lehet6-
séget adnak sajat megoldasi stratégiak kiprobalasara és reflektiv feldolgozasara.

A modul célja, hogy a résztvevék magabiztosabban, Gj ismeretekkel és konkrét
eszkozokkel térjenek vissza szolgalati kornyezetiikbe, tdAmogatva ezzel a befogadd és
biztonsagos tabori miikodést.

e Fejlesztett kompetenciak: befogado szemlélet, érzékenység, pedagogiai
alkalmazkodoképesség, helyzetadaptaciod
e Modszer: elGadas, iranyitott beszélgetés, szituacios gyakorlat

2026. aprilis 17. péntek 15:00 — 18:00

| Program I eléado |
Ismerkedés jatékok, kérdések |Demjén Orsolya |
Ahitat

Tobb mint program Gyorffy Eszter

A gyiilekezeti taborok teolégiai és pedagogiai alapjai (el6adéas)

Sziinet [

Ismerd meg a hangod!
Onismeret és szolgaloi, illetve vezetdi szerepek a tabori Gyorffy Eszter
szolgalatban (el6adas és gyakorlat)

Sziinet I |

Figyelem—fegyelem gyakorlat
Empatikus figyelem és vezetoi jelenlét fejlesztése

zarékor + ima [ |

Demjén Orsolya

2026. aprilis 18. szombat 10:00 — 16:30

| Program I eléado |
/Ahitat, révid ima |Gyérffy Eszter |
Tabori helyzetek — probaiizemben Gyorffy Eszter
Szituacios gyakorlat dontéshozatal fejlesztésére

| Sziinet [ |
Jaték tobb szinten

Demjén Borbala

A jaték pedagogiai szerepe a tabori nevelésben

3



Jatékélménybol eszkoztar
Jatéktipusok tapasztalati megismerése
[Ebédsziinet | |

Jatékmester miihely
Gyakorlati jatékvezetési készségek fejlesztése

Demjén Borbala

Demjén Borbala

sziinet | |
IKerekasztal/kérdések | kozos |
Zarékor + ima |Gyé6rffy Eszter |

Tobb mint program
A gyiilekezeti taborok teoldgiai és pedagodgiai alapjai

Az elGadas attekintést nyajt a gylilekezeti taboroztatas teolégiai és pedagogiai
alapjairol, célrendszerérdl és miikodési sajatossagairol. Bemutatja a taboroztatas kiilonb6z6
formait, tipusait, valamint az ezekhez kapcsol6dé nevelési kihivasokat és lehet6ségeket.

A modul célja, hogy a résztvevik atfogo képet kapjanak a tdboroztatas, mint nevelési
és kozosségépits keret miikodésérdl, valamint tudatositsak annak értékalapu jellegét. Hoz-
zajarul a kezdd résztvevok alapozod ismereteinek kialakitasahoz, a tapasztaltabb résztvevok
esetében pedig a megléve gyakorlat rendszerezéséhez és reflektalt értelmezéséhez.

o Fejlesztett kompetenciak: pedagbgiai szemlélet, teologiai reflexio, rendszerszinti
gondolkodas

e Modszer: elGadas, iranyitott beszélgetés

Ismerd meg a hangod!
Onismeret és szolgaloi, illetve vezetoi szerepek a tabori szolgalatban

A modul az Onismeret szerepét vizsgalja a tabori vezet6i miikodésben. A kiillonb6zd
(csoport)vezetdGi szemléletek (pasztori, profétai, tanitoi, szervezéi) feldolgozasan keresztiil a
résztvevlk azonosithatjak sajat miikodési mintazataikat, erGsségeiket és fejlesztendd terii-
leteiket.

A kozos gyakorlatok elGsegitik annak felismerését, hogy a vezet6i szerepek egymast
kiegészit6 modon jelennek meg a kozosségi szolgalatban. A modul tdAmogatja a tudatos
egyuttmiikodést, a szereptudatossag erdsitését és a kommunikacidés miikodés reflektiv vizs-
galatat.

e Fejlesztett kompetenciak: onismeret, egylittmi{ikodés, kommunikacios
tudatossag
e Modszer: el6adas, onreflexios feladatok, kiscsoportos gyakorlat

Figyelem—fegyelem gyakorlat
Empatikus figyelem és vezetoi jelenlét fejlesztése
A paros gyakorlat célja az aktiv, itélkezésmentes figyelem megtapasztalasa és tudato-
sitasa. A résztvevek strukturalt helyzetben gyakoroljak a figyelmi jelenlét fenntartasat, majd
reflektalnak az élmény érzelmi és kognitiv vonatkozasaira.
A modul rairanyitja a figyelmet a gyermeki viselkedés mogotti kommunikécio
értelmezésére, valamint a tiirelem, onkontroll és megértés alapu reakciok fontossagara.
o Fejlesztett kompetenciak: empatia, figyelemkezelés, onszabalyozas
e Modszer: paros gyakorlat, strukturalt feldolgozas



Tabori helyzetek — probaiizemben
Szitudacios gyakorlat dontéshozatal fejlesztésére
A modul szimulaciés helyzetek segitségével modellezi a tabori csoportvezetés tipikus
kihivasait. A résztvevok szerepjatékos keretben gyakoroljak a figyelemmegosztast, a csoport-
dinamika kezelését és a viselkedési helyzetek iranyitasat.
A feldolgoz6 szakasz lehet6séget biztosit a tapasztalatok elemzésére és a hatékony
vezetOi stratégiak tudatositasara.
o Fejlesztett kompetenciak: helyzetfelismerés, dontéshozatal, konfliktuskezelés,
kommunikécio
e Modszer: szimulAcid, csoportos reflexio

Jaték tobb szinten
A jaték pedagogiai szerepe a tabori nevelésben
Az el6adas a jaték pedagogiai funkcioit és tudatos alkalmazasanak alapelveit mutatja
be. Kiemelt figyelmet kap a jatékok kozosségformalo, érzelmi és témabevezet6 szerepe, vala-
mint a jatékvalasztas szakmai szempontjai.
A modul célja a jatékvezetés modszertani megalapozasa és értékalapt szemléletének
erOsitése.
o Fejlesztett kompetenciak: pedagbgiai tervezés, mdédszertani tudatossag
e Modszer: el6adas, megbeszélés

Jatékélménybol eszkoztar
Jatéktipusok tapasztalati megismerése
A résztvevok kiilonboz6é jatéktipusokat probalnak ki strukturalt kiscsoportos
keretben. A sajat élmény feldolgozasa segiti a jatékok hatasmechanizmusanak megértését és
a tudatos alkalmazas képességének kialakulasat.
A modul hozzajarul a csoporthangulat felismeréséhez és a helyzethez illeszkedd
jatékvalasztas kompetencidjanak fejlédéséhez.
o Fejlesztett kompetenciak: csoportérzékelés, médszertani rugalmassag
e Moédszer: gyakorlati kiprobaléas, reflexio

Jatékmester miihely
Gyakorlati jatékvezetési készségek fejlesztése
A modul soran a résztvevék vezetSi szerepben iranyitanak jatékokat, mikozben
gyakoroljak az instrukcidadas, a folyamatiranyitds és a helyzetkezelés készségeit. A
strukturalt visszajelzés és kozos reflexié tdimogatja a tanulasi folyamatot.
A mihely célja a vezetdi jelenlét erdsitése és a pedagogiai érzékenység fejlesztése.
e Fejlesztett kompetenciak: vezet6i kommunikacio, folyamatiranyitas, reflektiv
gondolkodas
e Modszer: gyakorlati vezetés, visszajelzés, csoportos feldolgozas



